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Crisis de docentes pega a nivel
mundial; no cubren demanda
Preocupante. La tasa deabandono demaestros pasó de4a 9%en educación básica. Los profesoresadvierten
que adiario enfrentan estrésydesgasteemocional; además, los salariosprecarios no ayudan./Pág.06

"Ser maestro ya no es
atractivo": docentes
trabajan con estrés

bajos salarios
Desalentador. Lacrisis docente se agrava
mientras crece la faltadeestabilidad laboraly
laUnesco alertasobreunabandonomasivo de
profesores en elmundo

ArmandoYeferson

Ladocenciaviveunaprofundacri-
sisdevocaciónenMéxico,y que
losmaestrosnosololidianconeva-

luacionesyalumnos;tambiénen-

frentan incertidumbre laboral,ba-

jos salariosydesgasteemocional.
Muchosprofesores llegana finalde

cursosinsabersi conservarán ho-
rasdeclasesuficientesparapagar la

renta, transporteyalimentación.
Esteproblemaes de tal magni-

tudqueya tieneun impactoglobal,
dado que la tasade abandonodo-
centeen educación básicapasó de
4.6a9%en los últimoscinco años,

según un informe de la Unesco,
siendoesto un reflejo deunapro-
fesiónquecadavezesmenosatrac-

tivaydemayordesgastepara laGe-
neraciónZ.

Debido aestepanorama, laOr-

ganizaciónde lasNacionesUnidas

para la Educación, la Cienciay la
Cultura (Unesco)advirtióquepara
elaño2030 se necesitarán44mi-
llonesde docentes adicionales en

el mundo, esto para cubrir la de-
mandaeducativaenprimaria: se-

cundaria.
En entrevista con Publimetro,

Arturo Carrasco Cruz,académico

de la UniversidadAutónoma Me-

tropolitana (UAM), comentó que
los maestrossostienen alsistema
educativo mexicano gracias a su

compromisoyvocacióndocente,

pese a las limitadas oportunidades
de crecimientoyestabilidad labo-
ral.

"Nohayoportunidadessalaria-

les,nohayoportunidadesde con-

tinuidad,siempresevive conan-

siedadde qué es lo quevaa pasar
en el futuro: 'si voy a tener más

clases,si voya continuar laboran-
do o sivoya teneresas oportuni-
dades económicas", apuntó.

¿Cuáleselmayorreto

de losmaestros?

ParaCarrasco Cruz, también aca-

démico de la UniversidadRosario

Castellanos,uno de los mayores
retosque enfrentan los docentes
esatender lagranmatrículade es-

tudiantesenelpaís,yaqueduran-
teelcicloescolar2025-2026 había
más de 32millones deestudian-
tesde todoslosniveleseducativos

y,en contraste,solo2 millones de

docentes,situaciónqueconvierte
la coberturaeducativa enundesa-
fiomonumental.

¿Cuánto gana
unmaestro
en México?

En 2026, el salariomen-

sual promediode un

maestro de educaciónbá-
sica rondaentre los7 mil
800pesosyhasta los 9 mil
200.

Promedio por nivel
(mensual):

Preescolar $7,300
MXN

Primaria $7,000
$7,890MXN

Secundaria $8,000
$9,220MXN
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Principales
problemas
laborales:

Sobrecarga administrati-
va.

Aulas masificadas.
Estrés laboral.
Faltade apoyo institu-

cional.
Pocaautonomíaprofe-

sional.
Condiciones laborales

deficientes.
Falta de reconocimiento

social.

Durante el ciclo escolar

2025-2026 había 2 mi-
llones 62 mil 615 docen-
tes en el país, y entre el

30%y hasta 50% de
ellos reportan niveles

significativos de estrés
laboral.

Crisis. Incertidumbre y salarios precarios son el común denominador entre los profes. MAGNIFIC


