
Reforma
Sección: Negocios
2025-07-21 04:06:44 284 cm

2
Página: 3 1/2

EFINFO, SAPI de CV (EFINFO), se encuentra actuando bajo el concepto del derecho de autor de “Libre Utilización de Obras”, con fundamento en el artículo 148 de la Ley Federal del Derecho de Autor, y los artículos 10 y 10 bis del Convenio de Berna para la Protección de la obras

Literarias y Artísticas. EFINFO sólo realiza la presente publicación por así haberlo solicitado el cliente de monitoreo de EFINFO, únicamente con el propósito de revisar la fuente de la nota y verificar los derechos de autor correspondientes a la misma; por lo que el uso de la nota

es exclusivamente personal y privado para el cliente, sin perseguir ningún fin de lucro. Cualquier otro uso como la publicación, comunicación pública, reproducción y transmisión pública que EL CLIENTE realice no es responsabilidad de EFINFO.

CAPITANAS
Piden esperar

Para la Asociación Mexicana de de la Industria Auto-
motriz (AMIA), que dirige Odracir Barquera, es im-

portante que la reducción de la jornada laboral se imple-
mente después de que se haya hecho la revisión del Trata-
do entre México, Estados Unidosy Canadá (T-MEC).

El próximo año es cuando se tiene prevista la revi-
sión del acuerdo comercial, para el que se esperan cam-

bios importantes respecto a laversión de 2020.
De hecho, en la versión vigentedel T-MEC, uno de

los temas más sensibles para Estados Unidos fue precisa-
mente el laboral, en el que demandaban un salario base

por hora similaren los tres países que lo integran.
Ante la falta de claridad sobre el tono de la renegocia-

ción del T-MEC, la AMIA lanza esta propuesta para espe-
rar el marco general del tratado en materia laboral antes

de dar el paso en la reducción de la jornada en México.
De hacerlo a la inversa, plantea la industria automo-

triz, sería difícil para las empresas realizar las planeacio-
nes de sus procesos.

Respecto a las horas extras, sugiere que se puedan
tomar 15 horas a la semana con flexibilidad de uso, es

decir, que no estén restringidas por día.
Por lo pronto, según la Ley Federal del Trabajo, se pue-

den tener tres horaspordía hasta tres días a la semana.

100 años

Atradius, una de las principa-
les compañías de seguros de
crédito anivel global, cum-

ple 100 años de operaciones.
Con presencia en más

de 50 países y cobertura en

prácticamente todos los rin-
cones del mundo, Atradius
ha ayudado a las empresas
a enfrentar entornos econó-
micos complejos, a prote-
gerse del riesgo de impago
y adaptarse cambios
geopolíticos, tecnológicos
y comerciales.

En México tiene una

trayectoria de más de 50
años ofrece a las empre-
sas acceso a herramientas
de gestión de riesgo crediti-

cio, soluciones de cobranza
nacional e internacional, así

como fianzas que les permi-
ten participar en proyectos
estratégicos.

La firma ha sido clave

para impulsar la expansión
de empresas mexicanas ha-
cia América Latina, Europa
y Asia, incluso en sectores
altamente regulados como

la construcción, manufactu-
ra, exportacióne industria

energética.
Atradius México, que

lleva Stéphane Feytmans,
ofrece seguros de crédito

este segmento en el País. En
2024 ocupó 37 por ciento de
la participación de mercado.

AM Best acaba de rati-
ficar la calificación de forta-
leza financiera de Atradius
México, así como su desem-

peño operativo, perfil de ne-

gocio favorabley adminis-
tración integral de riesgos
apropiada.

Impulsan
el comercio

Este miércoles se dará un

paso trascendental para el
comercio exterior del País.

Las secretarías de Eco-
nomía (SE)y Educación
Pública (SEP), junto con

los principales actores del
sector empresarial, darán
a conocer cuatro nuevos

estándares que dictarán el
qué el cómo para los tra-

bajadores que intervienen
en las operaciones de im-

portacióny exportación de
mercancías.

La idea es certificar
profesionalizar a emplea-
dos quecolaboran con los

agentes de carga en el mo-

vimiento logístico de las
mercancías, a quienes for-
man parte de las empresas
de rastreo y protección ve-

hicular a los propios im-
portadores y exportadores
del País.

Esto se traducirá en ma-

yor seguridad ycompetitivi-
dad para el comercio exte-

rior, en medio de presiones
constantes porparte de Es-
tados Unidos, principal des-
tino exportador de México.

Se tiene contemplado
que asistan al evento Eva
María Muñoz, presidenta
de Amacarga; Luis Villato-

ro, presidente de ANERPV;
Fernando Cony Ledesma,
presidente de Amanac,en-

tre otros.
Del lado de Economía

estarán Citlali Navarro, di-

rectora Acceso a Merca-
dos, y Sergio Silva, titular
de la Unidad de Fomento y
Crecimiento. Mientras que
por parte de la SEP acudirá
Guillermina Alvarado, di-
rectora del Consejo Nacio-
nal de NormalizaciónyCer-
tificación de Competencias
Laborales (CONOCER).

capitanes@reforma.com



Reforma
Sección: Negocios
2025-07-21 04:06:44 284 cm

2
Página: 3 2/2

EFINFO, SAPI de CV (EFINFO), se encuentra actuando bajo el concepto del derecho de autor de “Libre Utilización de Obras”, con fundamento en el artículo 148 de la Ley Federal del Derecho de Autor, y los artículos 10 y 10 bis del Convenio de Berna para la Protección de la obras

Literarias y Artísticas. EFINFO sólo realiza la presente publicación por así haberlo solicitado el cliente de monitoreo de EFINFO, únicamente con el propósito de revisar la fuente de la nota y verificar los derechos de autor correspondientes a la misma; por lo que el uso de la nota

es exclusivamente personal y privado para el cliente, sin perseguir ningún fin de lucro. Cualquier otro uso como la publicación, comunicación pública, reproducción y transmisión pública que EL CLIENTE realice no es responsabilidad de EFINFO.

ELIZABETH
ROJAS
MARTÍNEZ..

Es la nueva directora
del ConsejoMexicano
Vitivinícola, queagru-
pa a más de90ca-

sasproductoras. Llega
con laencomiendade
acelerarel posiciona-
miento delvino mexi-

cano dentroy fuera
del País. Actualmen-
te, hay 6.8 millones de

consumidores rea-

les devinoen México

yel consumo prome-
dio llegaa24.5 litros
anuales.


