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Aumenta 13% salario
minimo para2026

Ajuste. Octavo
ano al hilo con alza
de doble digito;
expertos advierten

riesgo inflacionario

Apartir del 1 de enero de 2026, el
salariominimo general aumentara
de 278.80a315.04 pesos diarios, lo
queimplicaun alzade 13 por ciento.
Seria el octavo afio en que el minisa-
lario reportard alzas de dos digitos.
En la zona norte pasa de 419.98 a
440.87 pesos, 5 por ciento mas.
Aunque la presidenta dijo que no
generard presion en precios, analis-
tas advirtieron que faltan medidas
que prevengan efectos en servicios.
—F. Gazcén / L. Hernandez [ PAG. 4

POLITICA SALARIAL

Alzadel13%alminimo
espositiva,perocon
riesgos para inflaciéon

Ajuste elevara el poder adquisitivo y permmra a Mas personas salir de la po_breza_-
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Apartir del 1 de enero de 2026, el
salario minimo general aumentara
de 278.8 pesos a315.04 pesos dia-

rios, loqueimplicard unincremento
de 13 por ciento. Este seria el octavo
afio en que el salario reportara in-
crementos de dos digitos.
Entérminos mensuales, ese sa-
lario representard 9 mil 582 pesos,
desde los 8 mil 480 pesos del pre-

sente afio. En esta ocasion, el Il;llﬁ

moparalaZonaLibre de laFrontera

Norte aumentard 5 por ciento, lo gl

que equivalea 13mil409.80 almes. wspsrainfiacisn
La presidenta Claudia Shein- -~

baum aseguro que este incremen-

to al salario minimo para 2026 no
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generard presiones inflacionarias,
luego de que el gobierno consultd
el ajuste con el sector empresarial
y el Banco de México.

José Luis Carazo, vocero del sec-
tor obrero ante la Conasami, dijoen
entrevista que el aumento serd posi-
tivo para elevar el poderde compra
de los trabajadores y permitir que
mas personassalgandela pobreza,
perotodavia falta trabajo por hacer
pararecuperar el poder adquisitivo
de 1976. “La peticién de nosotros
fue de unincremento del salario
de 30.6 por ciento al salario, porque
ennoviembre estdbamos 30.8 por
ciento por debajo del poder adqui-
sitivo que tenfa el salario en 1976"

PRESIONES EN INFLACION

Analistas consideraron que el ajuste
enel salario minimo representare-
tos para el objetivo de 3 por ciento
deinflacién y tambiénimplica mds
riesgos y presiones para el indice
de precios.

Victor Gomez Ayala, economista
enjefe deFinamex, advirtié que “no
basta con aumentar nominalmente
el salario sino se acompaifia de me-
didas que prevengan efectos sobre
lainflacion; de lo contrario, el poder
adquisitivo ganado en estos afios
puede erosionarse rapidamente”.

Subrayé que las cifras de infla-
ciénde este afio y, particularmente
enlaprimera quincena de noviem-
bre, muestran presiones bastante
evidentes: los tres subcomponentes
delainflacién de serviciosreportan
datosclaramente por arriba de sus
promedios histdricos.

“Dado que estos rubros han
mostrado enorme persistencia y
son sensibles al costo laboral, el
proéximo afio buena parte del con-
trolinflacionario tendra que lidiar
con esta persistencia”, subrayo.

Para Banamezx, en el contexto
actual, losriesgos inflacionarios de-
rivados delosincrementosal salario
minimo han aumentado, sobre todo
porque no han ido acompafados
de aumentos en la productividad.
“Aunque el impacto depende de
diversos factores como la produc-
tividad, la estructura de costos y
la capacidad de las empresas para
absorber los aumentos, se puede
generar un alza en los precios”.

Gabriela Siller, directora de
andlisis econdmico de Banco Base,

indicé que el salarial generarda ma-
yores presiones alalza enlos costos
laborales, sobre todoenlos estados
donde hay una alta proporcién de
trabajadores que perciben hasta
dos salarios minimos. Afiadid que
el ajuste podria ademas elevar el
empleo informal.
POSIBLES, OTROS ACUERDOS: IP
Elincremento al salario demuestra
el alcance del didlogo entre sector
privado, sindicatos y gobierno en
beneficio del poderadquisitivo del
trabajadorymarca lalinea sobrela
quesedebenllegar a acuerdos para
facilitar la generacién de empleos
formales y mantener la sostenibi-
lidad empresarial, dijo Francisco
CervantesDiaz, presidente del CCE.
“El arreglo al que tenemos que
llegar en el corto y mediano plazo

deberia hacer factible la generacién
de empleos formalesy productivos
de 2026 en adelante, ymantener un
entorno propicio paralasostenibili-
dady crecimiento delasempresas”,
sefialé en Palacio Nacional.

Mantener una observacidon
permanente del mercado laboral,
inflacién y crecimiento para ga-
rantizar estabilidad en empleo y
otras variables, fue la advertencia
que hizo el presidente de la Confe-
deracion Patronal de la Republica
Mexicana (Coparmex), Juan José
Sierra Alvarez.

El Consejo Nacional de laIndus-
triaManufacturera de Exportacion
(Index) respaldé el incremento al
salario, al considerar que fortalece-
rdaelingresodelostrabajadoressin
generar distorsionesenel mercado
laboral ni comprometer la estabili-
dad delas empresas exportadoras.

Con informacién de J. Valdelamar

|_ FOCOS

Menos pobres. De acuerdo con

cifras del gobierno, losincre-
mentos al salario minimo han
permitido que 6.6 millones de
personasen el pais hayan salicdo
dela pobreza. Se estimague el
aumento beneficiara a 8.5 millo-
nesde trabajadores en 2026.

Rezago. A pesarde los elevados
aumentos de los ultimos afos al
minimo, en terminos reales aun
no se alcanzan los 410 pesos que
alcanzo el salario en 1976.

Compra.tlsalarioalcanza este
afo para comprar 1.8 canastas
basicasde alimentoy en 2026
alcanzaré para 2.0 canastas.
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MEJORAN REMUNERACIONES

154%

DE AUMENTO

En el poder adquisitvo presen-
tard el salarioc minimo con el alza
de 2026, con respecto a 2018.

9,582

PESOS AL MES

Serd el salario minimo general
para 2026, 1,102 pesos mas que
los actuales 8,480 pesos.

Mayor poder de compra

El salario minimo subira a 315 pesos diarios en 2016, lo que implicara
un aumento real de 154% en su poder adquisitivo, con respecto a 2018.
Enlos dltimos 9 afos registra incrementos anuales de dos digitos.
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