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E PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION
/¢ CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL

CONVOCATORIA

En atencidn a o dispuesto en los articulos 101 y 103 de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacidn'; 822 y 824 de la Ley Federal del
Trabajo; 40, fraccién XVl Bis, 98 Nonies y 98 Decdies, fraccion XV, del Acuerdo General del Plenc del Consejo de la Judicatura Federal, que regiamenta
Ia organizacién y funcionamiento del propio Consejo; 3 y 7 del Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que regula fa seleccion,
integracién y evaluacién del personal especializado de la Unidad de Peritos Judiciales; y |a emisidn de dictamenes periciales relacionados con la materia
laboral en auxilio especifico de los Tribunales Laborales Federales, y la Disposicion Sexta de los Lineamientos para la aplicacion del examen de seleccién
de peritas y/o peritos en ramas distintas a la medicina del trabajo, que seran adscrites a la Unidad de Peritos Judiciales, Ia Comision de Carrera Judicial,
a fraves de la Unidad de Pentos Judiciales, convoca al;

PRIMER EXAMEN PARA LA ADSCRIPCION DE LAS ¥ LOS PERITOS
EN MATERIA DE INFORMATICA DE LA UNIDAD DE PERITOS JUDICIALES

De conformidad con las bases siguientes:

Primera. Definiciones. Para los efeclos de esta convocatoria se entendera por:

|.  “Acuerdo” Acuerdo General del Pleno del Consejo de la Judicatura Federal, que regula la seleccion, integracion y evaluacion del personal
especializado de |la Unidad de Perites Judiciales; vy la emision de dictamenes periciales relacionados con la materia laboral en auxilio especifico de
los Tribunales Laborales Federales publicado en el Diario Oficial de |la Federacion el 20 de septiembre de 2021,

II.  *“Areas afines”; Se consideran estudios en dreas afines a la informatica los que abarquen disciplinas gue puedan brindar auxilio a la misma, tales
como las siguientes: Informatica forense, Sistemas computacionales, Sistemas cibeméticos, Informatica y medios electronicos, Seguridad e
informatica, Informatica y sistemas computacionales. entre oiras;

. “Comisién": Comisién de Carrera Judicial;

IV. “Examen”: Primer examen para la adscripcion de las y los peritos en materia de informatica de la Unidad de Peritos Judiciales;

V. "Cuidados familiares”: Deber de atencion, guarda y cuidado de hijos e hijas que no hayan alcanzado la mayoria de edad o de familiares a su cargo
gue tengan alguna discapacidad;

Vi, “Discapacidad”: Aqueila condicion permanente o temporal que limita la capacidad de una persona para realizar las actividades esenciales de la vida
diaria, que al interactuar con las barreras que le impone el enteme social, puede impedir su inclusién plena y efectiva en la scciedad, en igualdad de
circunstancias que las demas personas;

Vil. "Escuela Judicial™; Escuela Federal de Formacion Judicial,

Vil "Jurade™: Personas designadas por el Consejo de la Judicatura Federal, en reconocimiento a su trayectoria y experniencia profesional, con la
cooperacion de instiuciones plblicas o privadas, ante quienes las peritas vy los peritos tendran que acreditar su pericia técnica en el proceso de
evaluacién al que se refiere el articulo 7, fraccion IV, del Acuerdo vy esta convocatoria;

IX. “Lineamientos™ Lineamientos para la aplicacion del examen de seleccion de peritas y/o peritos en ramas distintas a la medicina del trabajo, que seran
adscritos a la Unidad de Peritos Judiciales,

X, "Pagina web de la Escuela Judicial™ Pagina web de la Escuela Federal de Formacion Judicial, la cual se puede visitar en el siguiente enlace;

i judicial o :

Xl. “Unidad” Unidad de Peritos Judiciales.

Segunda. Anexos de la convocatoria. Forma parle de la convocatornia cualquier anexo a que se haga referencia en alguna de sus bases.

Tercera. Numero de plazas objeto de adscripcion. El Examen tiene como objetivo cubrir 01 (una) plaza de Técnicatécnico de enlace, nivel 25,
rango unico, con puesto funcional de Técnico en actividades periciales.”

Cuarta. Personas a quienes se dirige. El Examen se dirige a todas aqu&llas personas que cuenten con estudics especializados en Informatica
ylo areas afines, y que cumplan con los requisitos indicados en esta

Quinta. Requisitos que deben de cumplir las personas aspirantes parn participar. Las personas interesadas en participar en el Examen
deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Poseer la ciudadania mexicana, en pleno ejercicio de sus derechos politicos y civiles:

b) Gozar de buena reputacidn;

¢) Contar con titulo y cédula de la licenciatura en Informatica o dreas afines;

d) No haber recibido condena por delifo intencional sancionado con pena corporal, y,

e) Contar con al menos tres afics de experiencia profesional vinculada con Informatica ¢ dreas afines.

Sexta. Documentos de identificacion validos durante todo el Examen. Durante todo el Examen las personas participantes podran identificarse
con alguno de los sigulentes documentos vigentes y en original:
a) Credencial para volar,

b) Pasaporte; o
¢} Cédula profesional con folografia.

Saptima. Formato en que se desarrollara el Examen. La aplicacion del Examen se llevard a cabo de forma presencial, pues las personas
aspirantes deberdn acudir presencialmente a las instalaciones de la Escuela Judicial, para ser examinadas. Las personas integrantes del Jurado estaran
concentradas, preferentemente, en las instalaciones de la Sede Cenfral de la Escuela Judicial en la Ciudad de México, o en alguna ofra sede de! Consejo
de la Judicatura Federal, De ocumir algin hecho extraordinario que rrmdlﬁque el formato del Examen, éste se notificara a las personas participanies
mediante el correo electrénico proporcionado por ellas durante su in

Octava. Temario que rige los contenides de la evaluacion. El mmenldu sobre el que versara el examen estara definido en el temario que al
efecto publigue la Escuela Judicial en su pagina web y sera considerado como anexo de |a presente convecatoria. Dentro del temario se podran inciuir
temas relacionados con conceptos basicos, disposiciones normativas y normas oficiales mexicanas & internacionales referentes a la justicia, en matena
de Informatica o areas afines,

Novena. Confidencialidad de los materiales de evaluacion. La informacién y materiales que integren el Examen se mantendran reservados y
Unicamente se tendrd acceso a ellos a través de los requisitos derivados de los medios de impugnacidn en términos del Acuerdo.

Décima. Abstencion de las personas participantes de realizar gestiones durante el proceso de seleccion, Publicada la convocateria y durante
€l desarrollo de todo el proceso para el Examen, [as personas participantes deben abslenerse de realizar tramites, sostener entrevistas o gestionar
cualquier cuestion relacionada con su participacion en el Examen, con cualquier persena involucrada en la planeacion, aplicacion y evaluacion del
proceso de seleccidn, entre las que se encuentran: las y los integrantes del Jurado, la persona titular de la Escuela Judicial y la Coordinacién Académica, —
asi como la persoena Titular de la Unidad,

EFINFO, SAPI de CV (EFINFO), se encuentra actuando bajo el concepto del derecho de autor de “Libre Utilizacién de Obras”, con fundamento en el articulo 148 de la Ley Federal del Derecho de Autor, y los articulos 10 y 10 bis del Convenio de Berna para la Proteccion de la obras
Literarias y Artisticas. EFINFO solo realiza la presente publicacién por asi haberlo solici el cliente de i de EFINFO, tni con el 6sito de revisar la fuente de la nota y verificar los derechos de autor correspondientes a la misma; por lo que el uso de la nota

es exclusivamente personal y privado para el cliente, sin perseguir ningn fin de lucro. Cualquier otro uso como la publicacién, comunicacion publica, reproduccion y transmision ptblica que EL CLIENTE realice no es responsabilidad de EFINFO.
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Organos intervinientes

Décima primera. Organos intervinientes durante el proceso de seleccion, Los drganos que intervendran en el desarrollo del Examen en sus
respectivas competencias son la Escuela Judicial, el Jurado, 1a Unidad y la Comisién,

Décima sequnda. Atribuciones de la Escuela Judicial. Son atribuciones de la Escuela Judicial:

a) [Publicar el temario del Examen en su pdgina web;

b) Recibir, revisar y verificar, en conjunte con la Unidad, la informacidn proporcionada por las personas aspirantes durante [a inscripcion;

c) Analizar las solicitudes de ajustes razonables y adoptar en la implementacion del proceso deevaluacion las medidas que se requieran para asegurar
condiciones de igualdad entre las personas participantes;

d) Nofificar a las personas admitidas, por cormreo electrénico, la fecha, el lugar y la hora en que sera aplicado el examen;

e} Remitir los casos practicos que seran objeto de examen a los participantes, via correo electrénico, en términos de lo dispuesto en |a base Vigésima
segunda, incisc B), numeral 2, de la presente convocatona;

f) Coordinar la aplicacion del examen a las personas admitidas que figuren en |a lista aprobada por la Comisién v levantar el acta circunstanciada que
corresponda;

g) Medificar, por conducto de fa persona titular de la Direccién General de la Escuela Judicial, cuando se actualice alguna causa de fuerza mayor o
necesidad justificada y previa comunicacion a las personas a examinar, 1a hora en que se ejecute el Examen;

h) Remitir al Jurado los casos practicos que serdn objeto de examen, asi como las boletas de evaluacion;

i) Resguardar el acta final en la que consten las calificaciones del examen, las boletas de evaluacidn individuales y la videograbacion de la prueba; y

1} Las demas gque prevea esta convocatoria.
Décima tercera. Atribuciones de la Unidad. Son atribuciones de la Unidad:

a) Elaborar el temario del Examen;

b) Revisar, oblener y verificar, en conjunto con ia Escuela Judicial, la informacion proporcionada por las personas aspirantes durante la inscripeion;

¢} Integrar el proyecio de lista de personas admitidas junio con sus anexos y remitirlo a la Comisidn;

d) Disefar los reactivos gue seran objeto de examen, asi como las boletas de evaluacidn para su remision oportuna a la Escuela Judicial;

e) Integrar el proyecto de lista de perscnas ganadoras del Examen, a fin de someterlo a |a aprobacidn de |a Comision y, posienormente, gesticnar su
publicacién en la pagina web de la Escuela Judidal.

Décima cuarta. Atribuciones del Jurado. Son atribuciones del Jurado:

a) Evaluar a las personas sustentantes conforme a los parametros establecidos en la base Vigésima segunda, inciso C), de la presente convocatoria;
b) Levantar el acta final en la que consten las calificaciones del Examen a través de su Presidenta o Presidente;

¢} Determinar la suspension o cancelacion del Examen cuando cencurran causas exiraordinarias y debidamente justificadas; y

d) Las demas que prevea esta convocatoria o |as que le sean asignadas por la Comisién.

Décima quinta. Atribuciones del Presidente o la Presidenta del Jurado, Son atribuciones de! Presidente o |a Presidenta del Jurado:

a) Darfe, mediante su firma autografa o electrdnica, de los aclos en los que participa el Jurado, tales como: la emision del acta final ¥ las boletas de
evaluacion de cada participante;

b) Resguardar el sobre que contenga el acta final y anexos de la prueba del Examen, hasia que se emita la lista de personas ganadoras;

c) Dirigir la formulacion de los cuestionamientes por parte del Jurado durante a aplicacion del examen,

d) Asentar y firmar la calificacién final de cada participante;

e) Levantar acta circunstanciada en la que figuren las calificaciones de las personas sustentantes; y

fi Las demas que prevea esia convocatoria o las que le sean asignadas por la Comisién,
Décima sexta. Atribuciones de la Comision, Son atribuciones de la Comision:

a) Recibir el proyecto de lisia de las persenas admitidas al Examen para su consideracién y aprobacion;

b) Determinar, en caso de que el numero de |as personas admitidas fuera menor al numero de plazas objeto de la presente, reducirlas a efecto de
generar competencia y alcanzar la pandad de género, asi como establecer en qué cantidad es necesaria tal medida;

¢) Aprobar las determinaciones de descalificacién que estime procedentes,

d) Aprobar la lista de personas ganadoras y hacer la declaracion correspondiente;

e) Delerminar. en su caso, las vacantes que queden desiertas; y

f) Las demas que prevea esta convocatoria,

Procedimiento de inscripcion

Décima séptima. Formato, plazos y horarios,

1. Las personas aspirantes que deseen participar en el Examen deberan realizar el proceso de inscripcién en el formato disponible en el sitio web
de la Escuela Judicial, en el que proporcionaran la documentacion e informacién necesaria para corroborar que cumplen con los requisitos requeridos
para ccupar la plaza ofertada. Para tal efecto, durante el pericdo de inseripcién, sefialado en el calendario de la presente convocatoria, deberan
ingresar a la pagina web de la Escuela Judicial, al apartado de inscripcion al Examen, y acceder a éste por medio de su Clave Unica de Registro de
Pol;éaclbr;c {ggl; P). Hecho lo anterior, deberan lienar el formato de inscripcién con la informacién que se solicila y adjuntar la documentacion requerida
en forma ;

2. Una vez inscritas, las personas aspirantes no podran modificar el formato, ni adjuntar o sustituir los documenios que anexaron,

3. Las perscnas aspirantes podran ingresar al sisterna a partir de las 9:00 horas, horaric de la Ciudad de México, del primer dia de inscripciones, y
concluir el proceso de inscnpcion a las 18:00 horas del (itimo dia sefialade, en el huso horario referido, Cualquier solicitud recibida fuera de ese periodo
¥ horarios se tendrd por no presentada.

4. Ninguna ofra forma de inscripeion a la aqul sefialada sera admitida,

Décima octava. Formato de inscripcion.

El formato de inscripcion elecironico debera contener los requisitos siguientes:
a) Datos generales de identificacion,
b} Las personas aspirantes deberan manifestar bajo protesta de decir verdad:
i. Que, al cierre del periodo de inscripcién del Examen, cumplen los requisitos sigulentes:
Poseer la ciudadania mexicana y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
Gazar de buena reputacion,
Contar con licenciatura en informatica y/o areas afines y tiene autorizacién para su ejercicio;
No haber sido condenadas por delito intencional sancienado con pena corporal, y
Contar con, al menos, tres afios de experiencia profesional vinculada con la Informdtica o dreas afines, especificando los puesios que
haya desempefiado, el periodo y las actividades desarrolladas.

EFINFO, SAPI de CV (EFINFO), se encuentra actuando bajo el concepto del derecho de autor de “Libre Utilizacién de Obras”, con fundamento en el articulo 148 de la Ley Federal del Derecho de Autor, y los articulos 10 y 10 bis del Convenio de Berna para la Proteccion de la obras
Literarias y Artisticas. EFINFO solo realiza la presente publicacién por asi haberlo solici el cliente de i de EFINFO, tni con el 6sito de revisar la fuente de la nota y verificar los derechos de autor correspondientes a la misma; por lo que el uso de la nota

es exclusivamente personal y privado para el cliente, sin perseguir ningn fin de lucro. Cualquier otro uso como la publicacién, comunicacion publica, reproduccion y transmision ptblica que EL CLIENTE realice no es responsabilidad de EFINFO.
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ii. Que sabe y conoce que se requiere de disponibilidad de tiempo completo en el servicio, no teniendo impedimento alguno para viajar del lugar
de adscripcion a cualquier entidad federativa, de conformidad con las necesidades del servicio;

iil. Que, de resultar ganadora o ganador, no podra desempefiar simultaneamente otro empleo, cargo o comisién como servidora o servidor
publico cen cargo a la Federacidn, ni actuar, asesorar o participar en algun procedimiente jurisdiccional diverso;

iv, Todas las relaciones familiares por afinidad vy consanguinidad hasta el quinto grado, tanto en linea recta ascendente o descendente, como
colateral, en el Poder Judicial de |la Federacion;

v. Sitiene o no alguna discapacidad, En caso afirmativo, debera anexar la documentacion idénea que la acredite y, de ser el caso, solicitar los
ajustes razonables que requiera para realizar el examen correspondiente.

vi. Las demas declaraciones que se encuentren previstas en los Lineamientos.

"Los preceplos ciladas en eshe apadado y los subsecusnies coresponden a la Ley pubbiada en & Diano Ofcial de la Federacsdn [DOF ) & T de junio de 2021, cuya plena implementacein, queda supediada
o cumplemento de ios plazes v condiciones establecidas on ¢f rdgunen ransifono de G Ley Quglnica def Poder Judicial de & Federackin, publicada en ef DOF ol 20 de dciembie de 2004, especificamoni,
o esthablecss en o aniculo Sexta Transiono, o saber “Sexio - Hagia en tan los membeos ded Trbunal de Decping fudice! tomen protesia de su encarpo ante & Senado 4 @ Hopubica o 1o de
spSembie te 2025, v hista én ko sea creado el Organd de Administrscidn Judicial y Sus infograndss micien lunciones con esa nisma fechi, ol Consejo o la Judicalsa Federal conlmisard sjeraendo las
facudades y atnbutones de adminndraciin, wanda y discplng del Poder Judioad, con excepodn de la Seponmn Corte de Justicas de s Naodn y el Tribunal Electoral del Foder Judical de ia Federacidn ®

? Lo remuneracdn ¥ plestaciones progaas de ks plaza olerlada pueden vedficarse en el TACUERDO por of gue 50 sutorira b pubilicacion de! Manual gue reguls las remuneraciones oe las
servidoras pablicas del Consejo de ln Judicatws Federal del Poder Judiclal ge i Federacion para ¢f ejercicio fiscal dos mil veinticines”, publicado en el Diano Obcial de [a Fedaracon ¢f 26 de
Immcie ?025 m:p-umblem:lwmnnemm

Entre los documentos que las personas aspirantes deberan adjuntar al formato de inscripeion para corroborar que cumplen con los requisitos para
participar en el presente procedimiento y ocupar el cargo, estan los siguientes;

a) ldentificacion oficial, en términos de la Base Sexta de [a presente convocatona.

b) Tiule y cédula prefesional, mediante los cuales acredite estar legalmente aulorizado y capacitade para ejercer la Informatica ¢ areas afines.

¢) La documentacion en fa que se advierta que se encuentra capacitado en Informatica o areas afines (certificado, grado, diploma o cualquier ofro
documento).

d) Cumiculum vitae, en el que, bajo protesta de decir verdad, se especifique la expenencia profesional del aspirante, resaltando la que comresponda a
la Informatica o areas afines, adjuntando las constancias que acrediten su dicho, tales como confratos de prestacion de servicios, confratos laborales,
recibos de némina, recibos de honoraries, cartas de recomendacion laborales, constancias laborales piblicas o privadas, entre ofras.

La presentacion de |a solicitud de inscripcidn implica, necesariamente, que {a persona aspirante conoce los requisitos exigidos para la inseripcion y
1a normatividad que nge este Examen, asi como su expresa conformidad.

Décima novena. Facultad de la Unidad y de la Escuela Judicial de verificar la informacién proporcionada. Tanto la Escuela Judicial, como la
Unidad, tendrdn la facultad de obtener y verificar, en todo el desarrollo del Examen, la veracidad de la informacion que las personas aspirantes hayan
proporcionado. Lo anterior, a fin de constatar gue cumplen con todos los requisitos previstos en esta convocatoria.

Vigésima. Proceso de revision de postulaciones, elaboracion del proyecto de lista de personas admitidas y publicacion de la lista
aprobada.

1. Concluido el periodo de inscripcion, la Escuela Judicial oblendra, revisara y verificara con la Unidad la documentacion presentada por las personas
aspirantes, Hecho lo antenor, la Unidad elaborara el proyecio de lista de las personas que cumplan con los requisitos de admision, el cual se sometera a
ia Comision, junto con los anexos en los que consten los requisitos que no cumplieron las personas no admitidas. Asimismo, la Comision debera discutir
y aprobar [a lista de personas admilidas.

2. Una vez aprobada per la Comisién, |a lista de personas admitidas sera publicada, con efectos de natificacion a todas las personas participantes,
en la pagina web de la Escuela Judicial. Las personas aspirantes que no aparezcan en ésta quedaran nolificadas de su no admisién al Examen. con
independencia del conocimienio de las razones que justifiquen tal determinacion.

Vigésima primera. Ajustes razonables.

1. En caso de gue alguna persona aspirante admitida haya manifestado en su inscnpcidn requenr ajustes razonables a las condiciones o
materiales para realizar la prueba que integra el Examen, tal circunstancia serd analizada por la Escuela Judicial, quien adoptara las medidas que al
efeclo se requieran.

2. De manera excepcional, las personas participantes podran requerir ajustes razonables después de la inscripcién al Examen, cuando |las causas
que lo originen se susciten con posterioridad.

Desarrollo del Examen

Vigésima segunda. Modalidad de evaluacion. El Examen se conformara de un examen bajo el formato de opcion muiltiple con una Gnica respuesta
comecta, ante el Jurado, a fin de que sean examinados y acrediten su pericia técnica, con apego a lo dispuesto por el articulo 103 de |a Ley Organica del
Poder Judicial de la Federacion, en concordancia con el diverso 7, fraccidn IV, del Acuerdo.

A) Finalidad

La prueba del Examen tiene por objeto evaluar la pericia de las v los aspirantes, considerando los conocimientos, destrezas y habllidades necesarios
para cubrir el perfil del cargo.

B) Diseno y aplicacion

1. La Unidad se apoyara para la elaboracion de los reactivos que conformaran el examen en instituciones publicas o privadas que cuenten con la
capacidad para ello e inlegrara un bance de reactives.

2. El examen se realizara en las instalaciones de |a Escuela Federal, en presencia del Jurado,

3. La fecha, lugar y hora en que se realizara la evaluacién serd nolificada en el mismo correo que haya sido registrado por la persona aspirante, con
al menos 5 dias habiles de anticipacion a las v los aspirantes aceptados. de conformidad con la Disposicion Novena de los Lineamientos.

4. La fecha y hora en que se realice la prueba podra modificarse, por causa justificada, por la persona titular de la Direccién General de la Escuela
Judicial. previa comunicacién a cada persona participante. Ninguna perscna parlicipante que se presente fuera del tiempo o lugar indicados estara
autorizada a presentar la prueba.

5. El desarrollo de la prueba atendera a lo sigulente:

a) La persona sustentante se presentara en las instalaciones de la Escuela Judicial, realizara el registro de su ingreso, identificandose con los
documentos previstos en la Base Sexta de esta Convocatoria y accedera al equipo de eémputo que se le proporcione.

b) El Jurado, que se enconfrara preferentemente concentrado en las instalaciones del edificic sede de la Escuela Judicial o algin ofro del
Consejo de la Judicatura Federal, en la Ciudad de México, anunciara el momento de inicio del Examen.

c) Al concluir la aplicacion del Examen por cada aspirante, le sera entregado un documento en el que se deje constancia de su participacion,
de conformidad con Ia Disposicién Décima de los Lineamientos.

d) La Escuela Judicial tomara |as previsiones necesarias para que |a prueba sea videograbada de principio a fin por el Consejo de la Judicatura
Federal, para que haya constancia de su realizacién.

EFINFO, SAPI de CV (EFINFO), se encuentra actuando bajo el concepto del derecho de autor de “Libre Utilizacién de Obras”, con fundamento en el articulo 148 de la Ley Federal del Derecho de Autor, y los articulos 10 y 10 bis del Convenio de Berna para la Proteccion de la obras
Literarias y Artisticas. EFINFO solo realiza la presente publicacién por asi haberlo solici el cliente de i de EFINFO, tni con el 6sito de revisar la fuente de la nota y verificar los derechos de autor correspondientes a la misma; por lo que el uso de la nota
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C) Calificacion

1. Las v los integrantes del Jurado calificaran a las personas aspirantes en boletas de evaluacion individuales,

2 Una vez que €l Jurado obtenga el promedio de las calificaciones individuales, serd asentado en la boleta de evaluacion disefiada para tal efecto.
Dicha boleta debera contener la firma autégrafa o elecirdnica de la Presidenta o Presidente del Jurado.

4. Al concluir todas las pruebas, el Jurado, por conducto de su Presidenta o Presidente, levantara un acta circunstanciada en forma de lista en la que
hara constar la calificacion de cada sustentante, asi como cualquier cfra situacion acontecida de la que se deba dar cuenta. A dicha acla deberan
anexarse las boletas de evaluacién individuales v el dispositive electrénico en el gque conste la videograbacién de la prueba y, una vez integrada, se
remitira junto con sus anexos a la Escuela Judicial para su resguardo.

Vigésima tercera. Declaracion de ganadoras y ganadores, notificacion de resultados y adscripcion,

1. La Unidad, con el acta final del Jurado, elaborara el proyecto de lista de ganadoras y ganadores, a fin de someteria para la aprobacion de
la Comision.

2. Seran declaradas ganadoras y ganadores, Ias y los susteniantes que cbiengan una calificacion igual o mayor a 80 puntos,

3. En caso de empate, se dara preferencia a la persona participante que sea mujer; o bien, se decidira por quien fenga una condicion de desigualdad
dada alguna discapacidad o, en su defecto, se preferira a aquella persona que tenga a su cargo cuidados familiares. De continuar el empate, se preferira
a la o el participante con mayor experiencia.

4. De no contar con alguna persona susceplible de ser declarada ganadora, el Examen se declarara desierto.

5. La lista de ganadoras y ganadores se publicara, con efectos de nolificacion para las personas participanies, a fravés de la pagina web de la
Escuela Judicial, Ademas, las personas ganadoras seran nolificadas personalmente al correo electrénico que hayan registrado.

8. Las personas gue no aparezcan en la lista de ganadoras y ganadores quedaran notificadas de su efiminacion del Examen.

7. El orden de adscripcion de las y los ganadores se realizara atendiendo a los resultados obtenidos come calificacion final, ordenadndoles de mayor
a menor calificacion, siendo los puntajes mas allos el pnmero en ser adscrito, de acuerde con fa disponibilidad presupuestal. La adscripcion de las y los
ganadores debera realizarse preferentemente en un plaze maxime de 30 (treinta) dias habiles posteriores a la fecha en que se publicd y notifict 1a lista
de ganadoras y ganadores.

8. Los resultados aprobalonios del Examen tendran vigencia de 3 (tres) afios a partir de |a publicacién de la lista de ganadoras y ganaderes, periodo
durante el cual las personas gue aldn no sean nombradas podrdn ser adscritas de manera paulatina a la Unidad, siempre que la disponibilidad de plazas
y presupuesial lo permita y de acuerdo con [as necesidades del servicio.

Calendario y Sedes

Vigésima cuarta. El Examen estara regido por el siguienie calendario:

ACTIVIDAD FECHA Y LUGAR

Perlodo de Inscripcion resentacién de | Dél lunes 19 al viemnes 23 de mayo de 2025, en la pagina
posiieizee e web de la Escueia Judical,

Publicacion de la Lista de persenas admitidas para | E! Viernes & de junio de 2025, en la pagina web de la
participar en el Examen Escuela Judicial

Sustentackon del Examen E1 17 de junio de 2025, &n &l horaro que se dard a conooar
en la publicacion de 1a lista de personas admitidas.
Publicacion de la lista de ganadoras y ganadores | El vlemes 04 de Jullo ﬂs 2025, en Ia pagina web de la

E | con efectos de ion a odas y fodos
los participanies.

Vigésima quinta. Sedes de aplicacion
Unicamente se contara con la siguiente sede de aplicacién:

Cludad do feo |9‘i¢rymﬂ|}m 236, Col. Del Parque. Alcaldia Venustiano
i Carranza, Cludad de México, C.P, 15960,

Disposiciones finales
Vigésima sexta. Contacto para dudas y aclaraciones. Las dudas y aclaraciones sobre el Examen podrén ser consultadas a la Escuela Judicial,
a través del comreo electronico concursoseffi@correo.cif. gob.mx. No podran plantearse dudas que impliguen el pronunciamiento de la Escuela Judicial
sobre el cumplimiento de los requisitos para la admisidn al Examen.
Vigésima séptima. Causas de descalificacion. Son causas de descalificacion de las y los y participantes del Examen, las siguientes;
a) Realizar tramites, entrevistas o gestiones del Examen, con los integrantes de la Unidad, del Jurade, de la Coordinacion Académica y de |a Direccion
General de la Escuela Judicial, o cuaiquier ofra persena invalucrada en el proceso de seleccion;
b) Omitir datos e informacidn necesarna, asi como falsear cualquiera de las manifestaciones que realice bajo protesta de decir verdad, o algln
documento que se presente con motivo del Examen. También se consideraran documentos omitidos los que resulten ilegibles, total o parcialmente;
¢) Dejar de cumplir con cualquiera de los requisitos establecidos en esta convocatoria;
d) Mo presentarse el dia, lugar y hora sefialados para la realizacién del examen que integra el Examen;
e) Mo identificarse previamente en las evaluaciones que correspondan, con alguno de fos documentos a que se refiere i3 base Sexta de esta
convocalorfa;
f)  Divulgar, comentar o compartir con cualquier persona informacion relativa al caso clinico-practco y prueba eral; y
g) Realizar, durante la sustentacién de la evaluacion, cualquiera de las conductas siguientes:
i. Plagio, el cual se considerara comelido cuando:
- Se presenten como propios textos, documentos o ideas que sean de la autoria de algulen mas;
- Se utilicen, parcial o totalmente, ideas textuales de alguna otra fuente impresa o electronica, sin citarlas;
- Se realice la parafrasis de ideas de alguna fuente impresa o electrénica, sin hacer referencia a la fuente original;
- Aun habiendo hecho la cita o referencia correspondiente, mas del cincuenta por ciento de la prueba corresponda textualmente a textos
o ideas retomadas de alguna ofra fuente impresa o electrénica; y
- Se realice cualquier otra conducta por medio de la cual se presenten como propias las ideas de ofra persona.
il. Hacer uso de herramientas no autorizadas durante ia evaluacion;
iii., Copiar o consultar material no autorizado durante |a evaluacién;
iv. Recibir el apoyo de otras personas durante la realizacion de la prueba;
v. Consultar o comunicarse con olras personas participantes durante la evaluacion;
vi. Realizar acciones tendientes a evitar u obstaculizar la supervision de la evaluacion; y
vii. Realizar cualquier conducta que constituya fraude académico ¢ que genere una ventaja injustificada.
La aclualizacion de una o mas causas previstas en esta base tendra como consecuencia la descalfficacion de la persona participante, previa
determinacion de la Comisién, en cualquier momento dei Examen en que ocurra.

EFINFO, SAPI de CV (EFINFO), se encuentra actuando bajo el concepto del derecho de autor de “Libre Utilizacién de Obras”, con fundamento en el articulo 148 de la Ley Federal del Derecho de Autor, y los articulos 10 y 10 bis del Convenio de Berna para la Proteccion de la obras
Literarias y Artisticas. EFINFO solo realiza la presente publicacién por asi haberlo solici el cliente de i de EFINFO, tni con el 6sito de revisar la fuente de la nota y verificar los derechos de autor correspondientes a la misma; por lo que el uso de la nota

es exclusivamente personal y privado para el cliente, sin perseguir ningn fin de lucro. Cualquier otro uso como la publicacién, comunicacion publica, reproduccion y transmision ptblica que EL CLIENTE realice no es responsabilidad de EFINFO.



DIARID DE MEXICO . . L.
Diario de México
mx Seccién: Nacion

2025-05-08 03:28:25 738 cm2 Pagina: 3 5/5

Vigésima octava, Instancias facultadas para resolver las circunstancias no previstas, Las circunstancias no previstas en el Acuerdo o en esta
convocatoria seran resueltas por la Comisién, ka Unidad, el Jurado y la Escuela Judicial, en el ambito de sus respectivas competencias.

Vigésima novena. Recurso de Inconformidad. En contra de las determinaciones emitidas por la Unidad en el proceso de seleccion, la parte que
tenga interés juridico podra interponer recurso de inconformidad ante la Unidad, dentro de los 5 (cinco) dias habiles a partir de que el inconforme tenga
conocimiento de los actos.

La Unidad elaborara un informe y formara un expediente con el escrito que contenga el recurso y demas documentacion relacionada con el acto
recurrido v lo remitira a la Direccidén General de Asuntos Juridicos para que ésta elabore el proyecto de resolucion correspondiente y lo someta a la
aprobacion de la Comision,

Las determinacicnes emitidas por el Jurade son irrecurribles en apego al contenido de la Disposicion Séplima de los Lineamientos.

Trigésima. Facultad para suspender o cancelar el Examen, Previa solicitud a la Comision, &sla podra suspender o cancelar el desarrolio del
Examen cuande concurran causas exiraordinarias y debidamente justificadas, debiendo hacerlo del conocimiento de las y los aspirantes.

TRANSITORIO

Unico. Publiquese la presente convocatoria en el Diario Oficlal de la Federacion, en dos diarios de circulacién nacional, en la pagina web de la

Escueta Judicial y en el portal del Consejo de la Judicatura Federal, en intranet e intemet.

EL MAGISTRADO SULEIMAN MERAZ ORTIZ, TITULAR DE LA UNIDAD DE PERITOS JUDICIALES, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR
EL ARTICULO 68, FRACCION XIV, DEL ACUERDC GENERAL DEL PLENC DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA FEDERAL, QUE REGLAMENTA LA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL PROPIO CONSEJO, CERTIFICA QUE LA PRESENTE CONVOCATORIA DEL PRIMER EXAMEN PARA
LA ADSCRIPCION DE LAS Y LOS PERITOS EN MATERIA DE INFORMATICA DE LA UNIDAD DE PERITOS JUDICIALES, FUE APROBADA POR LA
COMISIGN DE CARRERA JUDICIAL EN SESION DE VEINTIUNO DE ABRIL DE DOS MIL VEINTICINCO. CIUDAD DE MEXICO, A VEINTIDOS DE
ABRIL DE DOS MIL VEINTICINCO. - DOY FE.

MAGISTRADO SULEIMAN MERAZ ORTIZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE PERITOS JUDICIALES

 El panada de aphcacdn del examen poded ampliasse a determinacion del Jisado y s persona Situbar de s Direccitn Ceneral de by Escueta Judicial, o qui se hard del conotemento de los personas
adpiranies
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Literarias y Artisticas. EFINFO solo realiza la presente publicacién por asi haberlo solici el cliente de i de EFINFO, tni con el 6sito de revisar la fuente de la nota y verificar los derechos de autor correspondientes a la misma; por lo que el uso de la nota
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