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Lareduccion de lajornadalaboral de 48 a 40 horas avanza en México y, por ahora, ya cuenta con un plan para su
implementacion gradual, aunque esto sera oficial unavez que se apruebe en el Congreso.

Serd el 1 de septiembre de 2025 cuando se presente la iniciativa de reforma ala Ley Federal del Trabajo, la cua
tiene por objetivo mejorar la calidad de vida de | os trabajadores, alineandose con estandares internacional es.

Implementacién de lajornada laboral de 40 horas

La Secretariadel Trabajo y Prevision Social (STPS) present6 un plan gradual paralaimplementacion de la nueva
jornadalaboral en México, cuya meta se pretende alcanzar en 2030.

Asi, una vez aprobada, comenzaria latransicion en el pais para adoptar €l nuevo esquema a partir de 2026 y, de
ahi en adelante, durante cuatro afios mas, se avanzaria hasta lograr su total implementacién con la adaptacién de
los trabajadores y las empresas.

El proyecto del Gobierno Federal se enfoca en una reduccion progresiva de las horas de trabajo, esperando
disminuir dos horas por afio.

Por lo anterior, €l esquema de transicion quedaria de la siguiente forma:
2026: 46 horas

2027: 44 horas

2028: 42 horas

2029: 41 horas

2030: Entran en vigor las 40 horas

El propésito de que se implemente de esa manera es que tanto empresas como trabajadores se adapten sin
dificultades significativas.

¢COmo quedarian los horarios?

La STPS plantea al menos tres model os de horarios para que empleados y empleadores adopten el esquema de 40
horas laborales. Las opciones son:

Jornadas diarias cortas, de lunes a sdbado, con 6 horasy 40 minutos.
Semanas de cinco dias, con jornadas de 8 horas y dos dias de descanso.

Modelo intensivo de cuatro dias de trabajo por 10 horas, con tres dias libres.
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Cabe destacar que, para llegar a estos planteamientos, se han realizado foros nacionales con diversos sectores, y
la discusion ha evolucionado, ya que ahora no se centraen si debe 0 no aplicarse, sino en como y cuando se hara.

Por ello, por ahora son solo planes que se han dado a conocer para adoptar € esquema en las empresas, pero
todavia no hay una fecha Unica para su entrada en vigor a nivel nacional.

Uno de los planteamientos de la Confederacién de Cémaras Nacionales de Comercio, Servicios y Turismo
(Concanaco) asegura que la jornada laboral de 40 horas podria implementarse en México, pero con una
condicién: que no contempl e pausas activas ni descansos laborales.

La Confederacion propone que las 40 horas sean efectivas y se pague Unicamente por e tiempo realmente
trabajado.

En tanto, también proponen:

Permitir mantener jornadas de 48 horas si hay acuerdo entre patron y trabajador.
Crear deducciones fiscales del 100 % en nOmina

Exentar impuestos sobre horas extra.

La Concanaco estima que, si no se toman medidas compensatorias, cada trabagjador costaria hasta 65,793 pesos
adicionales al afo, lo que podria agravar lainformalidad |aboral.
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