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Ciudad Victoria, Tamaulipas.-

Mil vacantes de diversos rubros fueron ofertadas durante la Feria de Empleo Victoria 2024, realizada este
miércoles en la capital del estado. Este evento se llevó a cabo gracias a la participación de empresas socialmente
responsables que confían en el Servicio Nacional del Empleo, para poner a disposición de la ciudadanía sus
vacantes y contribuir de manera sólida al impulso del empleo en todo el estado, una prioridad del gobernador
Américo Villarreal Anaya.

Al respecto, Abelardo Flores Mendoza, encargado de despacho de la Secretaría del Trabajo y Previsión Social de
Tamaulipas, señaló que a través del Servicio Nacional del Empleo se contribuye todos los días a generar
condiciones propicias para que las personas que se encuentran desempleadas puedan tener ofertas laborales
atractivas, que les permitan incorporarse al sector productivo y con ello mejorar su calidad de vida y la de sus
familias.

«De acuerdo con cifras del IMSS, Tamaulipas se encuentra en séptimo lugar a nivel nacional en promedio de
salarios mensuales con 17,489 pesos, y tan solo el municipio de Victoria cuenta con 4 mil 185 centros de trabajo
registrados, dando un total de 61 mil 177 trabajadores, donde el sector comercio es el que más empleos tiene
registrados con un total de 16 mil 645, lo que representa un 27% del total en el estado».

Esta feria del empleo contó con la participación de 50 empresas, 40 de ellas de manera presencial, que
participaron en este ejercicio de vinculación laboral, logrando ofertar 1000 vacantes que se pusieron a disposición
de los más de 700 asistentes que atendieron esta convocatoria, en la que se pondera la capacidad para otorgar las
ofertas de trabajo y cumplir con el propósito del Servicio Nacional del Empleo.

En este evento asistieron como invitados especiales Greysi Ethel Robles Barajas, presidenta de la CANACO;
Jorge Adán Contreras Galván, presidente de la CMIC; Juan Pablo González Martínez, presidente de CANIRAC;
Diana Briseida Céspedes González, secretaria de Desarrollo Económico y Turismo de Ciudad Victoria; así como
Lizzeth Flores Paredes, presidenta de CANACINTRA, y Beatriz del Toro Cázares, directora general del SNE
Tamaulipas.
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