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#DerechosHumanos

bligatoria

PORRUBEN ARIZMENDI

as comisiones unidas

de Trabajo y Prevision

Social, paralalgualdad

cde Genero, v de Estu-
dios Legislativos del Senado
de la Republica aprobaron la
obligatoriedad de afiliacion al
Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS) de las personas
frabajadoras del hogar, ya sean
de tiempo fijo o temporal.

Las v los integrantes de estos
organos legislativos, que presi-
den el senador Napoleon Gomez
Urrutia v las senadoras Martha
Lucia Micher Camarena y Ana
Lilia Rivera Rivera, dieron su res-

paldo al dictamen que incluye el
Capitulo XI “De las Personas Tra-
bajadoras del Hogar” al Titulo Se-
gundodelaley del Seguro Social.

El documento precisa que
no sera necesario contar con
un registro patronal ni llenar el

formato del Seguro de Riesgos
de Trabajo, €l sistema lo asigna-
ra automaticamente y la prima

asociada se mantendra cons-
tante, con lo que no se genera-
ran incremerntos de cuotas a los
patrones por riesgos de trabajo
acontecidos, a diferencia de lo
que ocurre con los patrones del
regimen general de laley.

Ademas, incorpora el con-
cepto de persona empleadora,
“para buscar una igualdad de
valor a las personas, resaltar la
diversidad de la sociedad vy dar
visibilidad a todas v todos los
que participan”.

Establece que los empleado-
res deberan acordar con la o el
empleadolos dias que laborard y
el ingreso que obtendra, aungue
asistaunaodosvecespor semana.

Ademas, tendran derecho
a los cinco seguros que la Ley
de Seguro Social prevé: de en-
fermedades v maternidad, de
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riesgos de trabajo, de invalidez
v vida, de retiro por cesantia
en edad avanzada y vejez, asi
como el seguro de guarderia y
prestaciones sociales.

Para ello se reforman, adicio-
nan vy derogan diversas disposi-
cionesala Ley del Seguro Social
en materia de derechos de las
personas trabajadoras del hogar.

Martha Lucia Micher recor-
do que la iniciativa se presento
el 22 de abril de 2021 v se basa
en el cumplimiento de la sen-
tencia del juicio de amparo que
presentd una trabajadora del
hogar, quien reclamo diversas
prestaciones.

Subrayo que el proposito de
este dictamen es que las per-
sonas trabajadoras del hogar
se incluyan como sujetas de
aseguramiento al régimen obli-
gatorio, previsto en el articulo
12 de la Ley del Seguro Social,
bajo un esquema mas simplifi-
cado que permita incentivar su

aseguramiento.
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