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Revertir reforma del ISSSTE 2007, seria un costoso error

osmaestrosafiliadosala CNTElevan-

taronsuplantonenel Zécalodespués

de varias marchas y bloqueos inclui-

dos los accesos al AICM, y envalen-
tonados por haber logrado que la Presidenta
Sheinbaum revirtiera su reforma al ISSSTE,
ahora amenazan con paro indefinido y exigen
que se derogue la reforma al ISSSTE de 2007,
que individualizé las cuentas de ahorro de los
trabajadores gubernamentales, aumento gra-
dualmente la edad de retiro para los nuevos
trabajadoresyevité ensumomentouncolapso
enlas finanzas publicas.

Se espera que Sheinbaum rechace la pro-
puesta de la CNTE que pretende regresar al
esquema solidario de pensiones y revertir la
individualizacién de cuentas de ahorro que
entre otras ventajas tiene el que una persona
que trabajo para obtener una parte de su vida
laboral en el gobierno y otra en una empresa
privada puede hoyjuntar sus semanas acumu-
ladas yuna mayor pension a suretiro.

En 2007 se di6 a todos los burderatas la op-
ciéndeelegirentrejubilarse conelrégimenan-
terioroindividualizar suscuentasenunaafore.
Aproximadamente el 10% de los trabajadores
optaron por la afore y el gobierno les deposité
en suafore unatractivo bono que seles entrega
alahoradejubilarse.

Revertirlareformade 2007 seria, dice Carlos
Ramirez, expresidente de la Consar, una espe-
cie de suicidio fiscal por su elevadisimo costo.
Y tiene razon porque implicaria regresar a los
mads de 2 millones de trabajadores que estan
hoyenPensionisssteoenotra aforeyserfael go-

bierno el que tendria que pagar sus pensiones.

DEBERIANAUMENTARLAS
APORTACIONES DELOS GOBIERNOS.
La CNTE se queja de la baja pensién que reci-
birdn los maestros que comenzaron a trabajar
después de 2007 y exigen también que las pen-
siones no se paguen en UMAs sino en salarios
minimos, loque también serfamuy costosopara
lasfinanzaspublicas porquelaUMA seactualiza
conformealainflacion mientras que lossalarios
minimosse hanincrementadodesde 2018 muy
por arriba de la inflacién lo que ha generado
que tanto en Fovissste como en el Infonavit los
créditos ligados a salarios minimos y que no se
han cambiadoa pesos, sehanvueltoimpagables
por lo que ambas instituciones han anunciado
programas de condonacién para estos créditos.
Unproblema delsistemade pensionesesque
el sector publico no participd en la reforma de
2020 en el que las empresas aceptaron incre-

mentar gradualmente la aportacion patronal
al SAR del 5%hastael 15%delsalariodel traba-
jador. yreducciénde 1,250a 750 elntimerode
semanas cotizadas para poder jubilarse.

En lugar de incrementar la aportacién gu-

el cliente de de EFINFO, uni

conel

bernamental al retiro, en mayo de 2024, Lépez
Obrador anuncié otra reforma para crear el
Fondo de Pensiones del Bienestar al que se
traspasan las cuentasinactivasenlas Aforesde
trabajadores mayores de 70 afios y se garan-
tiza que los trabajadores que ganen menos de
17,000 pesos al mes, el promedio salarial en
el IMSS, recibiran una pension equivalente al
100%de susalario.

LIMONAGRIO, OPACIDAD DE
PEMEXEN PAGOAPROVEEDORES
El Premio Limén Agrio de la semana es para
Victor Rodriguez Padilla, director General
de Pemex, por la opacidad en el programa de
pagoaproveedoresque al cierre de 2024 supe-
161os 500 mil millones de pesos.

Sheinbaum se habia comprometido a regu-

larizar los pagos a proveedores que tienen en
jaque alaseconomias de Campechey Tabasco,
enmarzo y ahorase habladeabril.
Elproblemaesqueadiferenciadel sectorsalud
enelqueyaseiniciaronlos pagosylasreuniones
con laboratorios, en el caso de Pemex prevalece
el hermetismo y fue Rocio Abreu, Presidenta de
la Comisién de Energia de la Camara de Dipu-
tados, quien informo que entre este mes y abril
Pemex se comprometi6 a pagar 6,400 millones
deddlaresasusproveedoresmientrasRodriguez
Padilla se mantiene mutis y huye de medios.

AEROMEXICO, RECONOCIMIENTO A
ARTESANAS DE CHIAPAS

El Premio Naranja Dulce es para Aeroméxico,
yenespecial paraXiomara Martin Matos, Vice-
presidenta de Mercadotecnia por el programa
paraincluir a artesanas de los Altos de Chiapas
eneldisefiodelosuniformesdelaaerolinea. Se
realiz en alianza con Yakampot y la ONG Im-
pacto, apoyando a 230 artesanas chiapanecas
y el programa recibio un reconocimiento por
parte del Gobierno de Chiapas yla Secretaria
delaMujerelgualdad de Género.

AMCHAM, ASAMBLEA
La American Chamber Mexico, AmCham que
preside Carlos Garcia, CEO de Valero Energy,
realizard mafianasu 108 asamblea conun Foro
que en sunombre lo dice todo: “The ganador
bloque, co creando el futuro”, el Bloque gana-
dor, co creando el futuro. En una referencia
abierta al "-MEC, hoy en jaque porlaamenaza
de aranceles reciprocos y las quejas de Donald
Trump quien dice que Méxicoy Canadd hacen
trampa en el Tratado.

Se analizardn los temas que mds preocupan
en la agenda bilateral: comercio, migracién y
seguridad.
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