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Empresas

Seria enviada por el Ejecutivo el 20 de noviembre

Lista, la iniciativa
de reforma laboral
para instaurar la
semana de 410 horas

®“Ya nadie dice que no va”: Patricia Mercado; la discusién en el
Congreso serd sobre cémo y con qué gradualidad serd aplicada.

®las 10 iniciativas existentes serian desechadas
para centrarse en la que se envie al Legislativo.

Se espera iniciativa de reforma del Ejecutivo

Jornada de 40 horas
centra a discusion ceste

20 de noviembre

® Tias los foros con frabajadores y empresas, el documento esté
listo para el tramite legislativo; la gradualidad de la medida serd el
centro de la discusion, afima la diputada Patricia Mercado

Mario del Pilar Marfinez
pilar.martinez@eleconomista.mx

| proximo 20 de noviembre se
F espera que el gobierno fede-

_ 4 ral y 1a Secretaria de Trabajo
v Previsién Social (STPS) presenten
la iniciativa de reforma para reducir
la jornada laboral semanal de 48 a 40
horas, dijeron fuentes cercanas a las
negociaciones.

El compromiso de la reforma fue
asumido por la presidenta Claudia
Sheinbaum el pasado primero de mayo.

Tras un exhaustivo proceso de and-
lisis y didlogo que incluyd foros con es-
pecialistas, empresarios, trabajadores
y organismos internacionales, ademds
de reuniones técnicas, se anticipa que
la dependencia encabezada por Ma-

rath Bolanos presente la propuesta.
Esta iniciativa se someterd a discusion
en el Congreso de la Unidn a partir de
este mes.

Al respecto, la diputada Patricia
Mercado, secretaria de 1a Comision
de Trabajo y Prevision Social, afirmé
que “estdn todos los elementos en la
mesa. Ya nadie dice que no. La dis-
cusidn ahora es cémo y con qué tipo
de gradualidad se aplicard. En Movi-
miento Ciudadano proponemos dos
anos de gradualidad, pero hay otras
propuestas”.

Asimismo, Mercado destacé que,
tras los foros realizados por la Secre-
taria del Trabajo, se prepararia la pro-
puesta de iniciativa para que la Pre-
sidenta la enviara al Congreso. “La
informacion publica, confirmada por

la Presidenta en las mafianeras, in-
dica que la iniciativa se presentaria
la préxima semana, cerca del 20 de
noviembre”.

Al respecto, la Direccion General de
Comunicacion Social de la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social dijo que

no tiene informacién sobre la fecha -

de presentacion de la iniciativa de re-
forma; compromiso nimero 60 del
gobierno de Claudia Sheinbaum.

La legisladora de Movimiento Ciu-
dadano, anadi6 que “vamos a ver le-
gislada la reforma a la jornada laboral
semanal, no quiere decir que el prime-

ro de enero ya vamos a tener 40 horas;
pero si una legislacion que marque el =

camino”.
Legisladores consultados por El
Economista comentaron que la decena
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de iniciativas que existen enla Cimara
de Diputados serdn desechadas para
centrar el andlisis, discusién y dicta-
minacion en la propuesta que envie la
presidenta de México al Congreso.

Especialistas laborales comenta-
ron que tener 1a propuesta “es un paso
significativo, ya se logrd una alinea-
cién entre los actores principales, y lo

importante es el contenido normativo Legisladores f°“5U"°d°5
para lograr una transicién ordenada por El Economista comentaron
y exitosa al nuevo modelo laboral”, que la decena de iniciativas que
sefialé Germadn de la Garza, socio di- existen en la Cédmara de Dipufc:—

teoto debL e Bllie, dos serdn desechadas para prio-

Se ha ventilado que la reforma : .
podria entrar en vigor en el primer Al I‘f’ propuesta que envie el
trimestre de 2026. Patricia Mercado Ejecutivoy la STPS, que d'”ge
expuso que uno de los puntos mas de- Marath Bolanos.
licados sigue siendo la incorporacion
delsector primario, donde se busca re-
conocer unicamente a los trabajadores
agricolas conrelacion laboral formal.

“Ya estdn pricticamente cerrados
los temas centrales; lo que se esta dis-
cutiendo es cémo se pondrd en marcha
la reforma y si habrd pruebas piloto. El
texto presidencial recogerd muchas de
las inquietudes que planted el sector
empresarial”, indico.

La propuesta mantiene el consenso
general de que la nueva jornada serd de
cinco dias laborales por dos de descan-
s0, sin establecer que necesariamente
correspondan a sdbado y domingo.

No obstante, en el terreno legisla-
tivo, los tiempos juegan en contra “se
plantea que la Cimara de Diputados
emita su dictamen antes del cierre del
periodo y lo turne al Senado, de modo
que la discusion pueda continuar en
febrero de 2026.

Aunque la aprobacion definitiva
quedaria pendiente, “avanzar con el
dictamen en San Lazaro enviaria una
sefal politica importante sobre el com-
promiso del Ejecutivo y el Legislativo
para concretar unareforma laboral que
ha sido ampliamente esperada por los
trabajadores y observada con cautela
por el sector empresarial”, indico.
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