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Entre las iniciativas destacadas de este grupo están 'México en Perspectiva', foro de análisis económico y diálogo
entre jóvenes y líderes empresariales.

El Capítulo Universitario Coparmex del Tecnológico de Monterrey, campus Santa Fe, fue premiado con la
certificación de Excelencia y Desempeño nivel Oro, otorgada por el Departamento de Liderazgo y Formación
Estudiantil (LiFE) de la universidad.

El Campus Santa Fe fue reconocido por la incidencia concreta del capítulo en temas clave como liderazgo
juvenil, participación cívica y vinculación con el ecosistema empresarial.

Entre las iniciativas destacadas del capítulo están:

'México en Perspectiva', foro de análisis económico y diálogo entre jóvenes y líderes empresariales.
'SheConnects', espacio enfocado en impulsar el liderazgo femenino en ciencia, tecnología y negocios.
'Business in Blue', encuentro de networking con empresarios, jóvenes emprendedores y miembros de la
comunidad Exatec.
'Empléatec', jornada de empleabilidad y desarrollo profesional.
Estos encuentros contaron con la participación de representantes de Coparmex CDMX, encabezados por su
presidente Adal Ortiz Ávalos.

El reconocimiento también es resultado del liderazgo de Valeria Moreno y Valeria López, quienes coordinaron
un equipo de más de 30 estudiantes comprometidos con una agenda de impacto social, innovación y desarrollo
profesional.

En el primer año de gestión de Adal Ortiz al frente de Coparmex CDMX, más de mil 200 estudiantes de
universidades públicas y privadas se sumaron a la Red de Capítulos Universitarios, consolidando 10 células
activas en instituciones de educación superior e impulsando una nueva generación de líderes comprometidos con
la transformación social, el emprendimiento y la innovación.

Instituciones como la Universidad Panamericana, la Universidad Iberoamericana, la Universidad Intercontinental,
el IPN, la Universidad Anáhuac y otras ya cuentan con representación estudiantil en la red. Además, se prevé la
incorporación de nuevos capítulos en la UNAM, el Tecnológico de Monterrey, campus Ciudad de México, y la
UAM en los próximos meses.

El avance de los Capítulos Universitarios fue presentado por Adal Ortiz durante su informe anual de gestión
20242025. El evento fue respaldado por empresas como Peibo, Goji, Jeeves, CISA (Corredor Insurgente), PCO
(Profesionales en Computación), ATM Espectaculares, GPTW (Great Place To Work), GSI, Cometra, SEPSA,
Kriketti, IMDFA y Grupo Amaro, aliados estratégicos del Centro Empresarial.
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