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La mayoria de estas problemaiticas se presend
En el plantel académico de Azcapotzaleo hubo cuatro gquejas de hostigamicnto

DIEGO RAYA
GRUPO CANTON

CIUDAD DE MEXICO.- Entre el
primero de enero de 2025 y el pa-
sado 6 de enero de 2026, la Uni-
versidad Auténoma Metropoli-
tana (UAM) registrd un total de
19 casos relacionados a acoso se-
xual y hostigamiento sexual alre-
dedor de sus cinco unidades. Del
total de denuncias, la mayoria tu-
vo lugar en las instalaciones de la
unidad Xochimilco.

De acuerdo alainformacion de
la Oficina de la Abogacia General
dela UAM, en la unidad Xochimil-
co se reportaron la mayoria de las
situaciones relacionadas con esta
problematica. De acuerdo al cua-
dre de violencia de esta entidad, se
detectaron caso de acoso sexual,
violencia sexual y psicologica, asi
como hostigamiento; lo anterior
derivd en expulsion de alumnos,
suspensiones trimestrales y resci-

EN UN ANO VAN 19 DENUNCIA
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siones laborales.

En segundo lugar, se ubico la
unidad Azcapotzalco, en la cual se
registraron cuatro quejas en es-

ta materia; las anteriores fueron
atendidas bajo el Protocolo para
Atender la Violencia por Razones
de Género. De acuerdoala Unidad
de Género y Diversidad Sexual de
esta matriz, la mayoria de las de-
nuncias involucraron conductas
de acoso sexual, asi como de hosti-
gamiento sexual.

No obstante, la unidad Iztapa-
lapa también registré el mismo
numero de casos que Azcapot-
zalco. Aunque la Unidad de Gé-
nero de esta matriz no reporta

contra quiénes fueron las quejas,
sise aclara que algunas sanciones
implicaron la rescision del Con-
trato Individual de Trabajo, lo que
daaentender que los involucrados

eran trabajadores de laUAM.
Por otro lado, la unidad Cuaji-

S RELACIONADAS A DELITOS SEXUALES
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malpa tuvo un total de dos quejas, de
acuerdo a la Oficina de la Abogacia
General. Incluso se registro un caso
dentro de la propia Abogacia Gene-
ral. El resto de las denuncias tam-
bién implicaron la toma de cursos
obligatorios en materia de género.
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Se dieron suspensiones, rescisiones laborales y expulsiones
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