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ECONOMIA
A DETALLE
Perspectivas

del mercado
de trabajo

En México, el mercado
laboral ha mostrado
signos de ajuste tras un
periodo de crecimiento
sostenido. La tasa de
desempleo experimentd
un repunte en enero

de 2025, situandose en
2.70%, lo que representa
un aumento de 27
puntos base respecto al
mes anterior. > &

FACTORES CLAVE
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VALVERDE AMBRIZ* clave: el 68% de las empresas mantiene negativa, lo que im-

| mercado laboral
mexicano ha mostrado
signos de ajuste tras un
periodo de crecimien-
to sostenido. La tasa de
desempleo experimen-
{0 un repunte en enero
de 2025, situandose en
2.70%, lo que representa un
aumento de 27 puntos base
respecto al mes anterior. Sin
embargo, al ajustar por es-
tacionalidad, 1a cifra es mads
estable en 2.61%. Este com-
portamiento es consisten-
te con la pérdida de empleos

reportan dificultades para cu-
brir ciertas vacantes, un au-
mento significativo respecto
al 43% de hace 15 afios. Ade-
mas, la expansion del trabajo
adistanciay de los programas
sociales han alterado la com-
posicion de la fuerzalaboral.
Elempleo formal afiliado al
IMSS mostré una creacién mo-
derada de 73.2 mil plazas en
enero. A pesar del incremento
del salario minimo en 12%, el
crecimiento de los salarios afi-
liados al IMSS se desacelerd a
7.7% nominal anual. La brecha

plicamenor holguraen el mer-
cado laboral.

« Empleo formal: proyec-
tado en 287 mil nuevas plazas

para 2025, una leve acelera-
cion respecto a 2024.

- Salarios reales: aunque el
crecimiento ha sido constan-
te, la inflacién podria mode-
rar el poder adquisitivo de los
trabajadores.

- Sectores con mayor di-
namismo: la industria manu-
facturera y el comercio han
mostrado resiliencia, mientras
que la construccion enfrenta

EL REPUNTE Y PERSPEGTIVAS
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externos proviene de la nueva
administracién en EU, que ha
intensificado las deportacio-
nes de migrantes mexicanos.
En las primeras tres semanas
del nuevo gobierno, se regis-
traron 8 mil deportaciones,
con un promedio semanal de
2,706, superior al promedio de
1,679 en 2024. Este fenémeno
podria incrementar la presicn
sobre el mercado laboral do-
méstico. No obstante, inicia-
tivas como México te Abraza
buscan mitigar este impacto
mediante 1a generacion de 50
mil empleos pararepatriados.
Ademds, las condiciones

economicas globales, como
el crecimiento en EU y las
politicas comerciales, po-

No obstante, el alto nivel de
endeudamiento podria gene-
rar presiones fiscales, limitan-
do la capacidad del gobierno
para sostener este ritmo de
gasto. Si el crecimiento eco-
noémico no responde comao se
espera, podria haber ajustes
fiscales que afecten la creacion
de empleo.

Esta semana serd de infor-
macion util para el mercado:
Indicador Oportuno de la Ac-
tividad Economica (IOAE) para
enero, las minutas de la ultima
reunion de Banxico y su infor-
me trimestral, y la informa-
cion del PIB para el 472024y
el IGAE para diciembre.

POR CIENTO

es el crecimiento
del PIB proyectado

drian influir en la demanda de
productos manufacturados
mexicanos, afectando indi-
rectamente el empleo en este =

sector clave. La incertidumbre
en torno a las tasas de interés
también juega un papel, yaque
podria impactar la inversion y
la contratacion de personal en
el sector privado.

Por ahora es posible se-
fialar que el mercado laboral
mexicano enfrenta un entor-
no de moderacién econémi-
cay ajustes estacionales, pero

parte de una base sélida. Si
bien la tasa de desempleo po-
driaaumentar, las condiciones
estructurales del empleo y los
programas de apoyo podrian
contener los efectos adversos.
La evolucion de las condicio-
nes externas, en particular la
relacion con EU, serd clave en
la dindmica del empleo en el
cortoy mediano plazo.

Las politicas publicas ju-
gardn un papel importante en
la estabilidad del empleo, es-
pecialmente en sectores cla-
ve como la manufactura y 1os
servicios. La promocion de la
formalizacion laboral, el for-
talecimiento de la capacita-
cion de la mano de obray la
atraccion de inversién extran-
jera serdn fundamentales para
asegurar un crecimiento soste-
nido del empleo en el pais.

El Presupuesto de Egresos
de la Federacion para 2025
proyecta un gasto de 9.1 billo-
nes de pesos, con un déficit fis-
caldel 4.9% del PIB, el mds alto
en tres décadas. Esta estrategia
busca estimular el crecimien-
to econémico a través de in-
versiones en infraestructuray
programas sociales, lo que po-
dria tenerimplicaciones direc-
tas sobre el empleo.

para este afio

La tasa de desempleo experimento un repunte en enero de 2025, situandose en 2.70%, lo que representa un
aumento de 27 puntos base respecto al mes anterior. Sin embargo, al ajustar por estacionalidad, la cifra es
mas estable en 2.61%. Se espera que aumente a 3.4% al cierre de 2025, aunque permaneceria por debajo del

promedio de largo plazo (4.0%).

MEXICO, TASA DE DESEMPLEO

5.0
45 N

20—

35
3.0
25
2.0
15

(Porcentaje de la Poblacién
Economicamente Activa)

Fuente: Inegi

]
= 1.0
L REFUNTE ¥ FRRSPECTIVAS
D MERCADD LAR0RAL

EFINFO, SAPI de CV (EFINFO), se encuentra actuando bajo el concepto del derecho de autor de “Libre Utilizacién de Obras”, con fundamento en el articulo 148 de la Ley Federal del Derecho de Autor, y los articulos 10 y 10 bis del Convenio de Berna para la Proteccion de la obras
de EFINFO, uni conel
es exclusivamente personal y privado para el cliente, sin perseguir ningn fin de lucro. Cualquier otro uso como la publicacién, comunicacion publica, reproduccion y transmision ptblica que EL CLIENTE realice no es responsabilidad de EFINFO.

Literarias y Artisticas. EFINFO sélo realiza la presente publicacién por asi haberlo soli el cliente de

de revisar la fuente de la nota y verificar los derechos de autor correspondientes a la misma; por lo que el uso de la nota




